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Anlage

Schriftliche Fragen im Juni 2012
Arbeitsnummern 29 und 30

Frage Nr. 29:

Auf welcher gesetzlichen Grundlage beruht eine erfolgte Praxis der Bundesagentur fur
Arbeit, wonach bereits veréffentlichtes statistisches Zahlenmaterial, insbesondere das der
Ein- und Austritte bei arbeitsmarktpolitischen Maf3nahmen, im Nachgang verandert wurde
und Fallzahlen in MaRnahmen mit einer Teilnehmerzahl von unter drei Personen nicht in
der Statistik aufgefihrt werden?

Antwort:

Fur die Erstellung amtlicher Statistiken gibt es Standards zur Sicherung der Qualitat. Sie
sind beschrieben im Verhaltenskodex Européische Statistiken und mit der Verordnung EG
223/2009 des Européischen Parlaments und des Rates vom 11. Marz 2009 Uber
europdische Statistiken verbindlich vorgegeben. Dazu gehort z. B. die Verpflichtung,
,Systematisch und regelméaRig Stérken und Schwachen mit dem Ziel der kontinuierlichen
Verbesserung der Prozess- und Produktqualitdt® der Statistken zu ermitteln. Die
Verpflichtung zur Qualitat umfasst auch die Pflicht, erkannte Schwéchen offenkundig zu
machen und Datenrevisionen durchzufihren.

Arbeitsmarktstatistiken sind mit hoher Aktualitat zu erstellen. Manche Statistiken werden
zunachst als vorldufige Daten bereitgestellt, z. B. weil sie auf Hochrechnungen aus
Teilergebnissen beruhen. Diese Daten werden dann im Laufe der Folgemonate auf der
Basis umfassenderer Grundlagen aktualisiert. Dies ist eine Ursache der Veranderung
bereits verdffentlichter Daten. Auf die Vorlaufigkeit wird in den statistischen Berichten

hingewiesen.

Eine andere Ursache fiir Datenrevisionen besteht in der Veranderung der statistischen
Aufbereitungsverfahren bzw. der Verdnderung der zur Verfugung stehenden
Datengrundlagen aus den IT-Verfahren der Vermittlungsstellen. Bei Statistiken Gber den
Einsatz arbeitsmarktpolitischer Instrumente treten solche Veranderungen haufig als Folge
von gesetzlichen Anderungen auf. In den Statistiken kann Uber neue Malinahmen aus
technischen Grinden manchmal erst mehrere Monate nach dem Inkrafttreten der
gesetzlichen Neuregelungen berichtet werden, und es kommt dann im Nachgang zu
Anderungen in den statistischen Berichten. Die Anderungen der Datengrundlagen werden



s

iber die Internetseite der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit bekannt gegeben und

erlautert.

Die Unterdriickung von Tabellenwerten, die weniger als drei Félle enthalten, ist eine
ibliche Mafnahme der statistischen Geheimhaltung (Mindestfallzahlregel). Die
statistische Geheimhaltung ist erforderlich nach den nationalen Vorschriften wie im § 16
Bundesstatistikgesetz und nach den Regeln des § 20 der Verordnung EG 223/2009 sowie
dem Grundsatz 5 des Verhaltenskodexes Europiische Statistiken. In Bezug' auf die
Sozialdaten, die den von der Bundesagentur fur Arbeit zu filhrenden Statistiken zugrunde
liegen, tritt erganzend hinzu, dass der gesamte Produktionsprozess den Anforderungen
des Datenschutzes fur Sozialdaten geméaft § 35 Erstes Buch Sozialgesetzbuch und
§§ 67 ff. Zehntes Buch Sozialgesetzbuch unterliegt. Inhaltlich bedeutet die Verpflichtung
zur statistischen Geheimhaltung, dass direkt fur statistische Zwecke oder indirekt aus
administrativen oder sonstigen Quellen eingeholte vertrauliche Angaben Uber einzelne
statistische Einheiten (vor allem Personen, aber auch Betriebe) geschiitzt werden
missen, wobei die Verwendung der eingeholten Angaben fir nicht-statistische Zwecke
und ihre unrechtmaRige Offenlegung untersagt sind. Als vertraulich zu schitzen sind alle
Daten, die eine direkte oder indirekte Identifizierung statistischer Einheiten méglich
machen und dadurch Einzelinformationen offenlegen. Bei der Prifung, ob eine
statistische Einheit identifizierbar ist, sind alle Mittel zu beriicksichtigen, die nach
verninftigem Ermessen von einem Dritten angewendet werden konnen, um die
statistische Einheit zu identifizieren. Folglich darf im Zuge der statistischen
Berichterstattung kein Riickschiuss auf Einzelangaben mdglich sein.

Frage Nr. 30:
Wie kann die Bundesregierung sicherstellen, dass die Bundesagentur fur Arbeit
verlassliche, aussagekriftige und nachvollziehbare Arbeitsmarktzahlen erhebt und
bereitstellt?

Antwort:

Die Aufgaben und Anforderungen an die Arbeitsmarktstatistik und -berichterstattung sind
gesetzlich in §§ 280 ff. Drittes Buch Sozialgesetzbuch (SGB I1l) geregelt. Dabei ist explizit
in § 283 Absatz 2 SGB Ill verankert, dass das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
At und Umfang sowie Tatbestinde und Merkmale der Statistiken und der
Arbeitsmarktberichterstattung naher bestimmen und der Bundesagentur fir Arbeit
entsprechende fachliche Weisungen erteilen kann. § 51b Zweites Buch Sozialgesetzbuch
(SGB 11} i. V. m. der Verordnung zur Erhebung der Daten nach § 51b SGB I} regelt die
Datenerhebung und -verarbeitung durch die Trager der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende sowie die Nutzung dieser Daten. Zusatzlicher Handlungsbedarf im
Hinblick auf die Fragestellung besteht deshalb nicht.



